ARV

Unser Auftraggeber ist ein national und international agierendes

Unternehmen im Bereich Finanzdienstleistungen mit weltweit tiber 40.000 Jocher Recruiting &
Mitarbeitern. Vertriebsmanagement
Ihr Experte fur Finanzdienstleister

Zur Verstarkung seines Teams sucht unser Auftraggeber einen
Senior Consultant Rollout Management Sparkassen-Finanzgruppe (m/w/d)

(Professional)

Standorte: bundesweit

Ihre Aufgaben

e Bankfachliche Unterstitzung der Kunden unseres Auftraggebers bei der Planung und Durchfihrung von
Rollout Projekten mit Schwerpunkt auf digitalen Bankinglésungen

e Begleitung und Steuerung der Rollout Aktivitaten fir OSPlus-Komponenten des Vertriebsmanagements,
beispielsweise dem "Integrierten Ansprachemanagement"”

e Einschatzung und Beratung zur Praxisreife neuer digitaler Losungen

o Definition und Weiterentwicklung von Standards fir Einfiihrungsprozesse am Bedarf der Sparkassen, in fester
Zusammenarbeit mit dem Kunden

e Unterstitzung im Ergebnis- und Zielcontrolling der ausgearbeiteten MaRnahmen

o Mitwirkung bei Sales Aktivitaten zum Ausbau unseres Geschéftsfeldes

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-) Informatik, -Mathematik, Wirtschaftswissenschaften oder eine
vergleichbare Ausbildung

e Sehr gute bankfachliche Kenntnisse mit Spezialisierung auf digitalen Banking-Losungen durch eine praktische
Tatigkeit idealerweise innerhalb der Sparkassen-Finanzgruppe

e Einschlagige Beratungserfahrungen sowie Projekterfahrungen in der Finanzbranche

o Konzeptionelles Denken sowie ausgepragte Problemlésungskompetenz

e Strukturierte, analytische und eigenverantwortliche Arbeitsweise

e Kundenorientiertes Auftreten

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

e Beratung heil3t Flexibilitét: Ihr Projekteinsatzort unter der Woche richtet sich nach Projektsituation und Kunde
unseres Auftraggebers

Geboten werden lhnen unter anderem

¢ Weiterbildung: umfangreiche fachliche und methodische Trainings inkl. Zertifizierungen

o Work-Life-Balance: Arbeitszeitkonto, hybrides Arbeiten in einer offenen Team- und Arbeitskultur,
Familienservice und Sabbatical

e Selbst fahren: Firmenwagen und Dienstfahrrad per Gehaltsumwandlung

o Feelgood-Atmosphére: unternehmensweite (Online-)Team-Events, Afterworks und Office-Feiern an den
Standorten unseres Auftraggebers

o Der Beitrag unseres Auftraggebers: Netto-Null-Emissionen bis 2028 und viele weitere Corporate-
Responsibility-Projekte in den Bereichen Bildung, Beschéftigung und digitale Inklusion

e Mindset unseres Auftraggebers: Teamspirit, offene Turen, Duzkultur, gelebte Vielfalt

ming&Vemiebsmanagement mbH

Herr Michael Jocher
Augsburger Strasse 41
86862 Dillishausen
Tel: +49 (0) 174 -3 09 33 32
imjocher@jrv-management.de




