Unser Auftraggeber ist ein national und international agierendes ]
Beratungsunternehmen.

Jocher Recruiting &
Vertriebsmanagement

Ihr Experte fur Finanzdienstleister

Zur Verstarkung seines Teams sucht unser Auftraggeber einen

IT Project Manager Automotive and Industry (m/w/d)
(Professional)

Standorte: bundesweit

lhre Aufgaben
Aufgaben

¢ End-to-End-Projektleitung: Verantwortung fur Scope, Zeit, Budget und Qualitat von Automotive- &
Industrieprojekten von Initiierung bis Go-live

e Steuerung & Governance: Durchfiihrung von Lenkungskreisen, Stakeholder-Management, Risiko-, Issue- und
Change-Management sowie Qualitatssicherung

e Business-IT-Integration: Aufnahme von Anforderungen, Erstellung von Roadmaps und Business Cases,
Vorbereitung von Make-or-Buy-Entscheidungen

e Digitale Fertigung & Supply Chain: Einfihrung und Weiterentwicklung von PLM/MES/MOM, IT/OT-Integration,
Umsetzung von Shopfloor-Use-Cases, Optimierung von S&OP/IBP-Prozessen, Integration von TMS/WMS
und Okosystemen (z. B. Catena-X)

o Enterprise IT, Daten & Kl: Entwicklung von Zielarchitekturen (z. B. SAP S/4HANA), Gestaltung von Cloud- und
Integrationslandschaften, Aufbau von Datenplattformen & Bl-Lésungen, Identifikation, PoC-Erstellung und
Industrialization von Kl-Use-Cases

e Compliance & Delivery Enablement: Beriicksichtigung regulatorischer Anforderungen (TISAX, 1ISO 27001,
Automotive SPICE, EU Al Act), Erstellung von Angeboten, Pitches, Projektkalkulationen und
Ressourcenplanung

Ihr Profil

e Abgeschlossenes technisches Studium mit sehr gutem Erfolg

e Mindestens funf Jahre Projekterfahrung in der Leitung komplexer Programme oder Teilprogramme im
Automotive- oder Industrieumfeld an der Schnittstelle Business/IT

o Methodenkompetenz in agilen (Scrum/SAFe) und klassischen Projektmanagement-Ansatzen; idealerweise
mit Zertifizierungen (SAFe, Scrum Master/PO, PRINCE2/IPMA)

e Praxiserfahrung mit SAP S/4HANA, PLM/MES, Cloud- und Integrationsarchitekturen, Data & Analytics/BI
sowie Grundkenntnisse in Datenaufbereitung, Prototyping/Prompting (RAG/Assistants) und Chancen-
/Risikobetrachtung

e Storylining fur Management-Gremien, Verhandlungs- und Konfliktfahigkeit, Lieferanten- und Partnersteuerung

e  Strukturierte, pragmatische Arbeitsweise mit Outcome-Fokus, Hands-on-Mentalitat, sauberem Controlling
(KPls, Forecast, RAID) sowie Teamfiihrung, Mentoring und Férderung von Zusammenarbeit

¢ Kenntnisse in ASPICE, IATF 16949, ISO 27001/TISAX, UNECE R155/R156, Process Mining, Lean/OpEX,
Catena-X, S&OP/IBP, Cyber Security

o Verhandlungssicheres Deutsch und sehr gute Englischkenntnisse

e Reisebereitschaft (projektabhangig)
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Geboten werden lhnen unter anderem

e Kollegiales und familidres Arbeitsumfeld

e Abwechslungsreiche und spannende Tatigkeiten

e Attraktive Vergltung

e Frihzeitige Verantwortung und kurze Entscheidungswege
e Fach- oder FUhrungslaufbahn

¢ Individuelle Weiterentwicklung

e Flexible Wohnortwahl in Deutschland

¢ RegelmaBige Team- und Sportevents

e Ausstattung auf dem neuesten Stand der Technik

Herr Michael Jocher
Augsburger Strasse 41
86862 Dillishausen
Tel: +49 (0) 174 -3 09 33 32
E-Mail:imjocher@jrv-management.de




