JRV
Unser Auftraggeber ist ein national und international agierendes

Unternehmen im Bereich Finanzdienstleistungen mit weltweit Gber 40.000 Jocher Recruiting &
Mitarbeitern. Vertriebsmanagement

Ihr Experte fur Finanzdienstleister

Zur Verstarkung seines Teams sucht unser Auftraggeber einen

Leitung OSPlus-Kredit (m/w/d)
(Management)

Standorte: bundesweit

lhre Aufgaben

e Inihrer Position ibernehmen sie die fachliche Verantwortung fiir Beratungsprojekte im Aktivgeschaft mit
Schwerpunkt auf die Sparkassen-Finanzgruppe

o Sie analysieren und optimieren das Kreditgeschéaft end-to-end — inklusive Digitalisierung und Automatisierung

o Sie fuhren und coachen Projektteams und sorgen fir eine erfolgreiche Umsetzung der Projekte

e Zudem bauen sie das OSPlus-Kreditteam unseres Auftraggebers aus und entwickeln Junior Berater/innen im
Themenfeld Aktivgeschaft weiter und unterstiitzten sie in ihrer fachlichen Entwicklung

e Darlber hinaus bringen sie sich in den Aufbau und die Weiterentwicklung des Beratungsangebots im
Aktivgeschaft unseres Auftraggebers ein

e Beratung heil’t Flexibilitat: Ihr Projekteinsatz richtet sich nach den Kunden unseres Auftraggebers und ihrer
Projektsituation — sie arbeiten deutschlandweit in den Offices unseres Auftraggebers, beim Kunden vor Ort
und von zu Hause

lhr Profil

¢ Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften oder eine bankfachliche Ausbildung
mit entsprechender Weiterbildung zum/zur Sparkassen- bzw. Bankbetriebswirt/in

e Zudem verfligen sie Uiber fundierte und langjahrige praktische Erfahrung im Kreditgeschaft in der Sparkassen-
Finanzgruppe (privat und/oder gewerblich)

e Sie bringen umfassende praktische Kenntnisse mit (z. B. OSPlus-Kredit, OSPlus_neo)

e Sie kennen die rechtlichen Rahmenbedingungen bankfachlicher Geschaftsprozesse und kdnnen diese sicher
einordnen

¢ Idealerweise konnten sie bereits Erfahrungen in der Management- und Organisationsberatung sammelin (z. B.
Prozessreorganisation, Prozessmanagement und Prozessoptimierung in Sparkassen inkl.
Kapazitatsbemessungen)

e Erfahrungen im Change-Management, Coaching sowie in der Konzeption und Durchfiihrung von Schulungen
in Sparkassen mit Fokus auf Aktivgeschéft sind von Vorteil

e Sehr gute Deutschkenntnisse (ab C1-Niveau) sowie Englischkenntnisse runden ihr Profil ab

Geboten werden lhnen unter anderem

e |T-Equipment: Wir unterstitzen sie bei der Ausstattung von benétigtem Zusatz-Equipment fur ein optimales
ortsflexibles Arbeiten

o Mobilitadt: Firmenwagen und Dienstfahrrad per Gehaltsumwandlung sowie Bezuschussung des
Deutschlandtickets

e Unser Mindset: Teamspirit, offene Turen, Duzkultur, gelebte Vielfalt
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Herr Michael Jocher
Augsburger Strasse 41
86862 Dillishausen
Tel: +49 (0) 174 -3 09 33 32
E-Mail:imjocher@jrv-management.de




